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1 Johdanto

Kaupunginhallitus hyvaksyi kokouksessaan ehdotuksen kulttuuritoiminnan linjausten tekemiseksi

(Kaupunginhallitus 17.04.2023 § 93 137/00.01.03.00/2023)

Kulttuuritoimintaan olisi hyvé tehdd kaupungille linjaava suunnitelma. Linjauksilla voidaan ohjata ja
suunnata toimintaa kaupungin strategian ja hyvinvointisuunnitelman mukaiseen toimintaan sekd linjata
miten kaupungin kulttuuritoiminnassa toteutetaan kansallisia suosituksia. Kulttuuritoiminnan linjausten

valmisteleminen tehdddn kaupungin muita toimialoja sekd kulttuurin yhdistyskenttdd ja yrittdjid osallistaen.

Tassa asiakirjassa linjataan kaupungin kulttuuritoiminnan toteutusta peilaten sitd kaupungin
strategiaan, hyvinvointisuunnitelmaan ja Pohjois-Savon kulttuuristrategiaan. Linjaukset on valmisteltu

vuosiksi 2024-2030 noudatellen Pohjois-Savon kulttuuristrategian aikataulua.

Kulttuuritoiminnan linjausten tarkeimpana suuntaajana toimii laki kuntien kulttuuritoiminnasta
116/2019, jossa sdadetadn kunnan tehtdvista liittyen kulttuuritoimintaan. Kunnan tulee muun muassa
edistaa kulttuurin ja taiteen yhdenvertaista saatavuutta ja monipuolista kayttda seka luoda edellytyksia

ammattimaiselle taiteelliselle tydlle ja toiminnalle.

Kulttuuritoiminnan linjaukset on valmisteltu auttamaan kaupungin kulttuuritoiminnan suuntaamista
tulevaisuudessa. Asiakirjan my6ta myos jo olemassa oleva kaupungin monipuolinen kulttuuritoiminta

tulee nakyvaksi.

2 Kulttuuritoiminnan linjausten valmistelu

Kulttuuritoiminnan linjauksien valmisteluvastuu on ollut hyvinvoinnin ja vapaa-ajan palveluissa.

Valmistelua on vienyt eteenpain hyvinvoinnin ja vapaa-ajan paallikké seka kulttuuriohjaaja.

Valmistelu aloitettiin hankkimalla taustatietoa alueellisista ja valtakunnallisista kulttuuristrategioista,
huomioitiin aiemmat selvitykset ja perehdyttiin kaupungin strategiaan seka hyvinvointisuunnitelmaan.

Kirjattiin yl6s myds kaupungin nykyinen kulttuuritoiminta ja arvioitiin sen painotuksia resursseissa.

Taman jalkeen kartoitettiin kaupungin kulttuuritoimijoita hyddyntaen kevaalla 2023 tehtya avointa
webropol-kyselya ja alueen yhdistyksia seka muita yhteistydkumppaneita. Mukaan pyrittiin saamaan
laajasti kaupungissa toimivia eri kulttuuritoimijoita, kuten yhdistyksia, kulttuuriyrittdjia, taiteilijoita ja

muita kulttuurialan toimijoita.



Syys-lokakuussa jarjestettiin kaksi avointa tydpajaa osallistaen kaupunkilaisia. Tydpajoista tiedotettiin
kaupungin nettisivuilla, sosiaalisessa mediassa, jarjestokirjeessa ja paikallislehdissa. Ensimmainen
tyOpaja oli avoin kaikille kaupunkilaisille, erityisesti mukaan kutsuttiin kulttuuriyhdistyksia ja -toimijoita.
Ty6pajaan osallistui yhteensa kaksikymmenta henkiléa. Toinen tydpaja oli suunnattu luovien alojen
yrittdjille, freelacereille ja heidan palveluitaan kayttaville. Tyopaja toteutettiin yhteistydssa Luova
poppoo -hankkeen kanssa. Toiseen tydpajaan osallistui yhteensa seitseman henkiléa. Marraskuussa
kuultiin nuoria lukiolla jarjestetyssa avoimessa tapahtumassa, missa lukiolaiset paasivat osallistumaan

linjausten suunnitteluun.

Ty6pajoissa ja lukiolaisten tapaamisessa kerattya tietoa analysoitiin peilaten niitd olemassa olevaan
kulttuuritoimintaan, kaupungin strategiaan ja hyvinvointisuunnitelmaan seka Pohjois-Savon
kulttuuristrategiaan. Naiden tietojen pohjalta luotiin kaupungin kulttuuritoiminnan linjausten luonnos,

jossa huomioitiin eri osapuolten tarpeet ja toiveet.

Linjausten luonnosta kasiteltiin kaupungin eri toimialojen edustajien kanssa yhteisessa tytkokouksessa
marraskuussa. Luonnosta taydennettiin ja muokattiin keskustelun perusteella huomioimaan eri
toimialojen nakemykset. Taman jalkeen kysytaan avointa palautetta kaupunkilaisilta internetissa

toteutettavan webropol-kyselyn kautta.

Kulttuuritoiminnan linjaukset viedaan kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi tammikuussa 2024, jonka

jalkeen linjauksista tiedotetaan kaupunkilaisille kaupungin nettisivujen kautta.

3 Suonenjoen kaupungin kulttuuritoiminta nyt
3.1Suonenjoen kaupungin kulttuuripalvelut

Suonenjoen kaupungin kulttuuripalveluissa toimii kokoaikainen kulttuuriohjaaja, osa-aikainen
nayttelyassistentti (50 %) ja esihenkiléna kirjastotoimenjohtaja. Kaupungin kulttuuripalvelut koostuvat

seuraavista kokonaisuuksista.
MUSEOT

e Kolikkoinmaen Tyolaiskotimuseo
e Kotiseutumuseo
e Kuivataipaleen Museokanava



Kulttuuritoimi vastaa museoiden toiminnasta, markkinoinnista ja esineistdsta. Museot ovat
paasaantodisesti auki kesaaikaan, jolloin niihin palkataan paikalliset nuoret museovalvojiksi.
e Kotiseutuarkisto

e Pankkilan varastoitu museoesineisto
e Kaupungin taidekokoelmat

Kulttuuritoimi vastaa kotiseutuarkiston, lahjoitettujen museoesineiden seka kaupungin
taidekokoelmien sailytyksesta, luetteloinnista ja numeroinnista seka nayttelyiden tuottamisesta naista

aineistoista.
KELLARIKALLERIA

Kellarikalleriassa on noin kaksikymmenta taidenayttelya vuodessa. Kulttuuritoimi vastaa niiden
organisoinnista, markkinoinnista ja valvonnasta. Nayttelyiden lisaksi Kellarikalleriassa jarjestetaan
tapahtumia seka konsertteja ja siella esiintyy Sisa-Savon kansalaisopiston teatteriharrastajat.

Yhteistydssa Suonenjoen taideseuran kanssa tilassa on taidevuokraamo ja pieni kortti/kirjamyymala.
TAPAHTUMAT

Kaupungin tapahtumista kulttuuritoimen jarjestelyvastuulla ovat olleet veteraanipaiva,
Itsendisyyspaiva, Vappu-juhla, Taiteiden Y6 seka joulunavaus. Lisaksi kulttuuritoimi on ollut mukana
jarjestamassa mm. harraste- ja hyvinvointimessuja, vanhusten viikkoa, Kari Tapio laulajaisia seka

Kesakemuloita.
JOKIPOSTI

Kulttuuritoimi koordinoi Pohjois-Savon Nakévammaisten vapaaehtoisia lukijoita lukemaan Sisa-Savon

sanomat danilehdeksi. Adnilehti Jokiposti ilmestyy kerran viikossa.
AVUSTUKSET

Kulttuuripalveluiden maararahoista mydnnetaan kohdeavustuksia mm. voittoa tavoittelemattomien ja
kaikille avoimien taide- ja kulttuuritapahtumien jarjestamiseen, kulttuuriperinteen ja
kulttuurikasvatuksen toteuttamiseen seka mahdollisuuksia uusille ideoille, toiminnoille ja tapahtumille

paikkakunnalla.

Kaupunki tukee avustuksin mm. Mansikkakarnevaalit-tapahtumaa, joka keraa vuosittain yli 7000 kavijaa

ja on valtakunnallisesti tunnettu.

VIESTINTA



Kulttuuripalvelut viestii ja markkinoi mm. nettisivuilla, sosiaalisessa mediassa, esitteilla ja julisteilla.
ALUEELLINEN JA VALTAKUNNALLINEN YHTEISTYO

Kulttuuritoimi tekee aktiivista yhteistyota alueellisissa ja valtakunnallisissa verkostoissa. Yhteistydssa
kaupungin kasvun- ja oppimisen palvelualueen kanssa valmistellaan kulttuurikasvatussuunnitelma
ohjaamaan varhaiskasvatuksessa ja kouluissa tapahtuvaa kulttuurikasvatusta. Kulttuuripalvelut tuottaa

suunnitelmassa sovitut kulttuuritapahtumat toimialalle.

3.2 Kirjasto

Kirjastotoimen toiminta-ajatuksena on laadukkaiden ja monipuolisten kirjastopalveluiden tarjoaminen
kaupungin asukkaille ja kaupungissa vieraileville. Suonenjoella kirjastopalveluja tarjoaa
kaupunginkirjaston lisaksi lisakin lainausasema seka Lyytilanmaen lainausasema. My6s Kuopion
kirjastoauto Aulis pysahtyy kahdella pysakilla kaupungin alueella. Kirjastossa voi lukea, lainata, hakea

tietoa, opiskella, viihtya ja tavata tuttuja.

Suonenjoen kaupunginkirjasto tarjoaa asiakkaiden kayttoéon aineistokokoelmia, tietopalvelua ja
kirjastotiloja. Kirjaston asiakastydasemat ja verkkoyhteydet ovat kaytettavissa tiedonhakuun ja

sahkoiseen asiointiin.

Kirjasto keraa saannollista asiakaspalautetta, jonka pohjalta toimintaa kehitetaan. Kirjasto toimii myos
kansalaistoiminnan alustana, jossa kokoontuu erilaisia ryhmia. Kirjasto on kaikille avoin ja esteetdn tila,

asiakkaissa ajanviettajat, laksyjen ja etatdiden tekijat ovat lisdantyneet.

3.3 Sisa-Savon kansalaisopisto

Sisd-Savon kansalaisopisto toimii vilden kunnan alueella. Opisto tarjoaa monipuolista kurssitoimintaa
Suonenjoella yli 4000 tunnin verran vuosittain kaikkiaan noin 250 eri kurssilla. Musiikin
yksildopetukseen osallistuu yli 200 lasta, nuorta ja aikuista. Lilkkunnan ja kddentaitojen kursseille

osallistuu yli 1000 henkea.

Kurssitoiminnan lisaksi jarjestetaan luentoja, perinteiset kevatjuhlat ja -ndyttelyt vuosittain,
musiikkitilaisuuksia, teatteritoimintaa ja niin edelleen. Opisto on mukana myds Harrastamisen virtaa
Suonenjoella hankkeen -kerhojen jarjestamisessa. Eurooppalaisesta yhteistydsta huolehditaan olemalla

mukana Erasmus+ -ohjelmassa yhdessa alueen kansalaisopistojen kanssa.



3.4 Kuopion konservatorion Suonenjoen toimipiste

Suonenjoen kaupunki ostaa musiikin opetuksen palveluita Kuopion konservatoriolta.
Kuopion konservatorion Suonenjoen toimipisteen opetustarjontaan sisaltyy:
e musiikin varhaisian opintoja (musiikkileikkikoulu ja musiikin valmentava opetus)
e musiikin perusopintoja ja musiikin syventavia opintoja klassisessa musiikissa
Suonenjoella musiikin perusopinnoissa ja syventadvissa opinnoissa omaksi soittimeksi voi valita pianon,

viulun, sellon, huilun, kitaran ja laulun (klassinen). Muiden soittimien opetusta jarjestetaan

Suonenjoella mahdollisuuksien mukaan.

Musiikkiopisto ja musiikkileikkikoulu toimivat yrityspuisto Futurian tiloissa.

4 Linjaukset vuosille 2024-2030

Suonenjoen kaupungin kulttuuritoiminnan linjaukset nivotaan yhteen Pohjois-Savon kulttuuristrategian
kanssa. Maakunnalliseen strategiaan on koottu laajasti kansallista ja alueellista ohjeistusta seka alueen
eri toimijoiden nakemyksia. Pohjois-Savon kulttuuristrategia on tehty alueen asukkaita, paattajia, kuntia
ja asiantuntijoita osallistaen. Strategian kolme tulevaisuustavoitetta ovat:

e  kulttuuri kuuluu kaikille

e taiteesta ja kulttuurista ty6ta ja elinvoimaa
e taiteesta ja kulttuurista hyvinvointia.

Naiden kolmen teeman kautta esitellddn myds Suonenjoen kulttuuritoiminnan linjaukset ja

toimenpiteet.

4.1 Kulttuuri kuuluu kaikille

YHDENVERTAINEN SAAVUTETTAVUUS

Suonenjoella kulttuuri ja taide ovat yhdenvertaisesti saavutettavissa eri kohderyhmille. Painotamme
kulttuuripalvelujen sisaltéja tuottaessamme tai niita valitessamme sanaa kaikille: palveluissa on
mukana yhdenvertaisuutta lisdavia ja matalalla kynnyksella osallistuttavissa olevia kulttuurin ja taiteen

elamyksia. Arvostamme asukkaiden lahella tapahtuvaa tai Iahelle tuotua taide- ja kulttuurisisaltoa.

Edistamme kulttuuriperinndn yllapitamista ja kayttda seka paikallista identiteettia tukevaa ja kehittavaa

toimintaa.



Edistamme kansainvalista toimintaa seka muuta kulttuurista vuorovaikutusta eri kulttuureista tulevien

vaestdryhmien valilla muun muassa kotoutumisen keinona.
YHTEISTYO JA OSALLISUUS

Vahvistamme yhteisty6ta kaupungin toimialojen, jarjestojen, yritysten ja yksittaisten toimijoiden kanssa
ja edistamme matalan kynnyksen taide- ja kulttuuritoimintaa, harrastamista ja kansalaistoimintaa.

Huomioimme jarjestdjen rinnalla epamuodollisemmin toimivat omaehtoiset toimijat (ns. neljas sektori)

Huomioimme kulttuurin osuuden kestavassa kehityksessa, kunnioitamme ymparistéarvoja ja vaalimme

ekologisuutta.
Naihin tavoitteisiin pyrimme seuraavin toimenpitein:

1. Kirjaston aukioloaikojen parantaminen ja aineiston laajentaminen
e Rutakko kirjastoverkostoon liittyminen 2024 laajentaa aineistoa
e omatoimikirjaston kayttdonotto 2024-2025 parantaa aukioloaikoja ja kirjaston
kayttdmahdollisuuksia
2. Kaikukortti kokeiluun osallistuminen vuonna 2024 ja sen jalkeen toiminnan vakiinnuttaminen.
e Kaikukortti mahdollistaa kulttuuritarjonnan myos tiukassa taloudellisessa tilanteessa oleville
henkildille tarjoamalla vapaan paasyn useaan kohteeseen valtakunnallisesti.
3. Kulttuurikasvatussuunnitelman mukaiset kulttuurieldmykset paivakoteihin ja kouluihin
systemaattisella yhteistydlla.
4. Kulttuurielamykset hoivalaitoksiin yhteisty6ssa kaupungin muiden toimijoiden kanssa.
5. Luodaan eldavaa kaupunkia koko kaupungin tapahtumilla yhdistamalla resursseja muiden
kaupungin toimijoiden, kuten yritysten, seurakunnan ja jarjestdjen kanssa.
e Vappu, Taiteiden y6 ja joulunavaus
e Tapahtumissa ohjelmaa kaikille ikaryhmille
6. Hyodynnetaan Lintharjun liikuntakeskuksen tiloja omien ja erityisesti ulkopuolisten toimijoiden
jarjestamissa kulttuuritapahtumissa.
7. Kulttuurin harrastusmahdollisuudet kaikkien saataville.
e tarjotaan erilaisia mahdollisuuksia Kansalaisopiston, konservatorion ja Harrastamisen virtaa
Suonenjoella -hankkeen kautta
e lisataan kulttuuriharrastusten kirjoa avustusten kautta
8. Kellarikallerian toiminta

e tarjolla monipuolisia, eri ikaryhmia puhuttelevia nayttelyita
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e kehitetaan tilaa sopivaksi konsertti ja teatteritarjonnalle
9. Kulttuurihistorian tuntemusta pidetaan ylla museoesineistolla
e rakennuksia ei valttamatta tarvita; esineisto taytyy kuitenkin sailyttaa jossain
e haetaan ulkopuolista hankerahoitusta, ettd saadaan ammattitaitoista resurssia esineiston
luettelointiin ja karsintaan
e hankerahoituksella esineistdsta kootaan kiertava nayttely, joka voidaan rakentaa esimerkiksi

kouluille, paivakotiin tai Kellarikalleriaan

10. Tutkitaan mahdollisuuksia kehittaa Kolikkoinmaen tydlaiskotimuseota yhteistydssa valtakunnallisen

Tyovaenmuseo Werstaan kanssa.
11. Paikallisten kulttuuriyhdistysten tapaaminen 1-2 kertaa vuodessa kaupungin edustajien/paattajien
kanssa.

12. Viestinnan kehittaminen, myds paperiset esitteet.
Mittarit:

Kuntien kulttuuritoimia koskeva Kulttuuri TEA-viisari: osallisuutta mittaavat yhteistoiminta- ja
vaikuttamistavat seka yleisten kirjastojen tilojen tarjoaminen kansalaistoimintaan; kulttuuritoiminta

ryhmille

4.2 Taiteesta ja kulttuurista tyota ja elinvoimaa

TOIMIJOIDEN TYON MAHDOLLISTAMINEN

Kaupunki kayttaa ostopalveluita kulttuuripalveluiden tuottamiseen varattujen resurssien puitteissa.

Ostaessamme palveluita maksamme laadukkaasta tydsta ansaittua palkkaa.

Loydamme uutta ja tiivista yhteisty6ta elinkeinoelaman kanssa. Luomme mahdollisuuksia

kulttuurimatkailulle ja huomiomme sen kaupungin markkinoinnissa.
KULTTUURIMYONTEISYYS

Kehitamme kulttuurimyonteista ajattelua ja lisadmme paattajien tietoisuutta toimialan merkityksesta
talouteen seka hyvinvointiin. Ndemme kulttuurin ja taiteen arvostettuina suoraan tai valillisesti

tyollistavina toimialoina muiden rinnalla.

Kehitamme kulttuurin avustamista siten, etta toiminta lisda monipuolisesti kulttuurin ja taiteen

kokemuksia seka tarjoaa tydllistymismahdollisuuksia.



Naihin tavoitteisiin pyrimme seuraavin toimenpitein:

1. Tutkimme sopivaa tapaa hankkia julkista taidetta perehtymalla erilaisiin malleihin esimerkiksi
prosenttiperiaatteeseen tarkemmin.
2. Teemme kehittamisyhteisty6ta jarjestdjen ja muiden toimijoiden kanssa osallistumalla
tarkoituksenmukaisten hankkeiden omarahoitusosuuksiin.
3. Annamme tuotantotukea taiteen yrittajille kaupungin tapahtumiin.
e kokeillaan vuoden 2024 aikana Vappu-juhlassa, Taiteiden ydssa ja joulunavauksessa
4. Jatkamme yhteisty6ta Suonenjoen taideseuran kanssa taidevuokraamon osalta.
5. Galleriatoimintaa kehitetdan Kellarikalleriassa linjausten loppupuolella esimerkiksi seuraavien
ajatusten pohjalta:
e nayttelyassistentin tehtaviin sisallytetaan vastuu gallerian pyorittamisesta (myynti- ja
markkinointi, yhteistyd taiteilijoiden kanssa jne.)
TAI
o gallerian pydrittamiseen etsitdan kumppaniksi siita kiinnostunut yhdistys, erillista
nayttelyassistenttia ei palkata vaan raha ohjataan kumppanuussopimuksella galleriaa
pyorittavalle yhdistykselle
6. Tutkimme erilaisia kumppanuusmahdollisuuksia kulttuuripalveluiden toteuttamiseksi
laajemminkin. Selvitamme, mita kannattaa tehda kaupungin omana tyéna ja mita voidaan hankkia
kumppanuuden kautta.
7. Paikallisten taideyrittdjien tapaaminen 1-2 kertaa vuodessa kaupungin edustajien kanssa
8. Kulttuuriavustusten taysimaarasta kayttda tuetaan opastamalla yhdistyksia ja yksittaisia taiteilijoita
hakemaan avustusta.
9. Innostetaan yrittajia luomaan vahintaan yksi kulttuurimatkailutuote, autetaan sen kehittamisessa ja
markkinoinnissa.
10. Tarjoamme ammattilaisille ty6td mm. kansalaisopiston ja Harrastamisen virtaa Suonenjoella
hankkeen kautta.
Mittarit

Kuntien kulttuuritoimia koskeva Kulttuuri TEAviisari: paatdsten vaikutusten ennakkoarviointi
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4.3 Taiteesta ja kulttuurista hyvinvointia

YHTEISTYO JA HYOTYJEN TUNNISTAMINEN

Ymmarramme kulttuurin tuomat sosiaaliset, psyykkiset ja fyysiset hyédyt osana kokonaisvaltaista
hyvinvointia. Kulttuuri nahdaan ennaltaehkdisevana ja toimintakykya yllapitavana asiana ja se on osa

kaupungin hyvinvointisuunnitelmaa.
KULTTUURIHYVINVOINTI OSANA ELAMANKAARTA

Edistamme kulttuuria ja taidetta osana asukkaiden hyvinvointia ja terveytta, osallisuutta ja
yhteiséllisyytta. Kulttuurihyvinvointiin liittyy eldamankaariajattelu, joka huomioi eri ikaluokat ja
elamanvaiheet. Meilld on kaytdssa kulttuurikasvatussuunnitelma ja kulttuurildhete. Tarjoamme

mahdollisuuksia tavoitteelliseen taide- ja kulttuurikasvatukseen.
Naihin tavoitteisiin pyrimme seuraavin toimenpitein:

1. Teemme yhteisty6ta Pohjois-Savon hyvinvointialueen kanssa kulttuurilahetekdytannén
toteuttamiseksi.

2. Lasten kulttuurikasvatusta edistetaan kulttuurikasvatussuunnitelman mukaisesti ja
mahdollisuudella osallistua taiteen perusopetukseen omalla paikkakunnalla.

3. Huomioidaan kaupungin viihtyisyys osana kulttuurihyvinvointia esimerkiksi kukkaistutuksin,

valaisuratkaisuin seka julkisen taiteen kautta.
Mittari
Ajantasainen kulttuurikasvatussuunnitelma

Kulttuurilahetteiden maara

5 Yhteenveto

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen kulttuuritoiminnan linjausten tekemiseksi linjatakseen
toimintaa kaupungin strategian ja hyvinvointisuunnitelman mukaisesti. Linjaukset on valmisteltu
vuosille 2024-2030, ottaen huomioon paikalliset ja valtakunnalliset suositukset. Valmisteluprosessiin

osallistuivat kaupungin eri toimialat, kulttuurikentta, ja yritykset. Linjaukset noudattavat kuntien
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kulttuuritoiminnasta annettua lakia (116/2019) ja pyrkivat tukemaan kaupungin kulttuuritoiminnan

suuntaamista tulevaisuudessa.

Valmisteluvastuu oli hyvinvoinnin ja vapaa-ajan palveluilla Prosessissa kaytettiin avointa webropol-
kyselyd, tydpajoja ja muita osallistamiskeinoja. Linjausten luonnos luotiin analysoimalla kerattya tietoa
ja keskustelemalla kaupungin eri toimialojen kanssa. Luonnosta tdydennettiin ja muokattiin palautteen

perusteella

Kaupungin kulttuuripalveluilla on jo nyt monipuolinen tarjonta, johon kuuluvat museot, galleriat,
tapahtumat, kirjasto, kansalaisopisto ja musiikin opetus. Linjaukset nivotaan yhteen Pohjois-Savon
kulttuuristrategian kanssa, jonka tavoitteet ovat kulttuurin saavutettavuus, taiteesta ja kulttuurista
tyota ja elinvoimaa, seka taiteesta ja kulttuurista hyvinvointia. Linjaukset sisaltavat konkreettisia
toimenpiteita, kuten kirjaston aukioloaikojen parantaminen, kaikukortin kaytté6notto, museotoiminnan

kehittdminen ja yhteistydn vahvistaminen eri toimijoiden kanssa.

Linjaukset viedaan kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi tammikuussa 2024, ja niista tiedotetaan

kaupunkilaisille kaupungin nettisivujen kautta.

12



© Tausta-aineisto

Suonenjoen kaupungin kuntastrategia 2018-2025. https://suonenjoki.fi/wp-

content/uploads/2021/12/Kuntastrategia_2018-2025.pdf

Suonenjoen kaupungin laaja hyvinvointisuunnitelma 2021-2025. https://suonenjoki.fi/wp-

content/uploads/2022/12/Laaja-hyvinvointikertomus-ja-suunnitelma-2021-2025.pdf

Hyvaa tuovan kulttuurin Pohjois-Savo, Kulttuuristrategia 2022-2030. https://www.pohjois-

savo.fi/media/7-viestinta/kulttuuri/p-s-kulttuuristrategia-web-final-korjattu.pdf

Laki kuntien kulttuuritoiminnasta 166/2019. https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2019/20190166

Taide, kulttuuri ja moninainen Suomi : Kulttuuripolitiikka, maahanmuuttajat ja kulttuurisen
moninaisuuden edistaminen -tydryhman loppuraportti.

https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162663

Kulttuuriperintd voimavarana kestavalle tulevaisuudelle ja hyvalle elamalle : Ehdotus

kulttuuriperintdstrategiaksi 2022-2030. https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/164109
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